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Bewerbungsfrist: 31.05.2025
Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Wenn du mit Freude und Einfuhlungsvermogen Kinder mit und ohne Behinderung auf ihrem
Entwicklungsweg begleitest, gerne Verantwortung tibernimmst und deine Starken in einem
interdisziplindren Team aus 18 Mitarbeiter*innen einbringen méchtest, bist du in unserem Team
herzlich willkommen.

Wir stehen flireinander ein und jede*r hat die Moglichkeit, sich mit seinen Fahigkeiten und
Interessen zu entfalten. In unserer raumlich gut ausgestatteten, dreigruppigen Einrichtung
betreuen wir 42 Kinder, davon 10 Kinder mit besonderem Fdrderbedarf, ab einem Jahr. Unser
gewachsenes Team besteht aus erfahrenen und jliingeren padagogischen Fachkraften,
Therapeutinnen und Freiwilligen. Partnerschaftliche, vertrauensbildende Zusammenarbeit mit
engagierten Eltern, gute Netzwerkarbeit und die Lust, Neues zu entwickeln, zeichnet unsere
Einrichtung aus.

<p break-words"="">Wir suchen Verstarkung zum 15.08.2025!

Wenn dich dies anspricht und du uns kennenlernen méchtest, freuen wir uns tiber deine
Bewerbung.

lhre Aufgaben

e Du gestaltest den Alltag der Kinder liebevoll mit und setzt dabei padagogische
Schwerpunkte

e Du begleitest die Kinder einflihlsam bei ihrer Entwicklung und untersttitzt sie in ihrem
Tun

e Du nimmst die padagogische Betreuung verantwortungsvoll wahr und hilfst den Kindern
in Krisensituationen

e Du arbeitest vertrauensvoll mit Behdrden und externen Kooperationspartnern
zusammen

e Du bietest abwechslungsreiche padagogische Angebote fir die Kinder an

e Du begleitest Kinder mit Beeintrachtigungen achtsam auf ihrem individuellen Weg

Wir erwarten



Du verfligst Uber eine abgeschlossene padagogische Ausbildung oder ein
entsprechendes Studium

Du gehst wertschatzend und liebevoll mit Kindern um

Du bringst Freude und Engagement flr deine Arbeit mit

Du arbeitest gerne im Team und bist kommunikationsstark

Du bist kreativ und bringst neue Ideen in die padagogische Arbeit ein

Wir bieten

einen verantwortungsvollen Tatigkeitsbereich in einer wertschatzenden Organisation
Ubernehmen

mit einem engagierten Team zusammenarbeiten, das sich gegenseitig unterstutzt

dich auf eine faire Bezahlung nach AVR (kirchlicher Tarif) inklusive Weihnachtsgeld und
Urlaubsgeld verlassen

von einer zusatzlichen kirchlichen Altersversorgung fiir die Zukunft profitieren
attraktive Weiterbildungsmaoglichkeiten nutzen und dich persoénlich entwickeln

ein Jobrad und ein betriebliches Gesundheitsmanagement in Anspruch nehmen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Haben wir dein Interesse geweckt? Wenn du mit der voribergehenden Speicherung deiner
personlichen Daten im Rahmen des Ausschreibeverfahrens einverstanden bist, freuen wir uns

Uber deine Bewerbung mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung und deines mdglichen
Eintrittstermins.

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.

Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Hohe

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



