
Bewerbungsfrist: 02.07.2026

examinierte Pflegefachkräfte oder Pflegekräfte (m/w/d) - ambulant

... sorge ich für Herzlichkeit und Selbstbestimmung in ihrem Alltag.

Um „Nah am Nächsten“ zu sein, setzen wir uns in vielen Bereichen der Altenpflege für die 
Bedürfnisse älterer Menschen ein. In unseren fünf ambulanten Pflegestationen kümmern sich 
examinierte Fachkräfte, Altenpfleger*innen und Pflegefachassistent*innen um die qualifizierte 
und liebevolle Betreuung unserer Klient*innen. Wir arbeiten mit Herz und Leidenschaft. Sie 
auch?

Wir suchen für die ambulante Pflege in Ratingen sowie Wülfrath/Mettmann je eine

examinierte Pflegefachkräfte oder Pflegekräfte (m/w/d) - ambulant unbefristet - ab sofort

Das sind Ihre Tätigkeiten

 gehen Sie mit uns gemeinsam neue Pflegewege.

 ermöglichen Sie unseren Klienten*innen ein selbstbestimmtes, würdevolles Leben 
zuhause.

 stellen Sie sicher, dass unsere Klienten*innen bestmöglich pflegerisch und persönlich 
betreut werden.

 koordinieren und dokumentieren Sie den Pflegeprozess.

 führen Sie alle Maßnahmen der Grundpflege und Behandlungspflege nach aktuellen 
Standards durch.

 gestalten Sie Ihr Arbeitsfeld aktivierend und kooperativ mit Klienten*innen und deren 
Angehörigen.

 seien Sie mobil unterwegs, mit Dienstwagen oder E-Bike.

Wir wünschen uns

 haben ein Examen als Pflegefachkraft.

 verfügen idealerweise über Berufserfahrung im ambulanten Pflegedienst. 

 sind empathisch und respektvoll im Umgang mit älteren Menschen. 

 arbeiten zuverlässig, gerne im Team und sind flexibel.

 besitzen idealer Weise einen Führerschein der Klasse B bzw. 3.

Werden Sie jetzt Teil unseres Teams!
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Darauf können Sie sich freuen

 Teamgeist mit netten Kolleginnen und Kollegen, die verlässlich und gerne mit Ihnen 
zusammenarbeiten.

 Gestaltungsspielraum für Ihre eigenen Ideen und Umsetzungen.

 Top Vergütung gemäß den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes 
und zusätzliche 

 kirchliche Bezüge aus der Versorgungskasse (KZVK) zur Verbesserung Ihrer Rente. 

 Weiterentwicklung und Unterstützung bei Ihrer täglichen Arbeit durch unsere eigenen 
und externen

 Fortbildungsangebote.

 Work-Life-Balance in einem familienfreundlichen Verband mit flexiblen 
Arbeitszeitmodellen und nach Wunsch nur einem Wochenenddienst pro Monat.

 Gemeinschaft bei Betriebsfesten, Ausflügen, spirituellen Angeboten, Wandertreff u.v.m.

 tolle Extras für Sie wie Jobrad, Einkaufsvorteile, Weihnachtsgeld und umfassende 
Sozialleistungen.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für den Kreis Mettmann e. V.

Johannes-Flintrop-Str. 19
40822 Mettmann

Dienstort: Caritasverband F. D. Kreis Mettmann

Johannes-Flintrop-Str. 19
40822 Mettmann
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Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


